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Projekt dofinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w warsztatach

zorganizowanych w ramach projektu
OBYWATELE W MIASTECZKACH. WSPARCIE AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ NA RZECZ
WSPOLNEJ PRZESTRZENI W MALYCH MIASTACH WSCHODNIEJ LUBELSZCZYZNY

§1
Informacje ogdine

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w warsztatach organizowanych w ramach
projektu OBYWATELE W MIASTECZKACH. WSPARCIE AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ NA RZECZ WSPOLNEJ
PRZESTRZENI W MALYCH MIASTACH WSCHODNIEJ LUBELSZCZYZNY zwanego dalej Projektem.

2. Projekt realizowany jest przez 3 organizacje partnerskie — Stowarzyszenie Poleskie we
Wtodawie, Stowarzyszenie Turystyczno — Kulturalne w Janowie Podlaskim, Radzynskie
Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych, zwanych dalej Partnerami.

3. Adresy biur Projektu: Stowarzyszenie Poleskie we Wtodawie, Al. J. Pitsudskiego 24, 22 — 200
Wtodawa; Stowarzyszenie Turystyczno — Kulturalne w Janowie Podlaskim, ul. Staroklasztorna 4,
21 — 505 Jandéw Podlaski; Radzynskie Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych, ul. Rynek 9, 21 — 300
Radzyn Podlaski.

4. Organizatorem wszystkich warsztatdw organizowanych w ramach Projektu jest Stowarzyszenie
Poleskie we Wtodawie, wspierane przez Partnerdw z Janowa Podlaskiego i Radzynia
Podlaskiego.

5. Projekt jest realizowany od 1.06 2012 r. do 31.12.2012 r. na obszarze Janowa Podlaskiego,
Radzynia Podlaskiego i Wtodawy. Warsztaty dla lideréw spotecznych odbywajg sie w okresie
30.06.2012 r. — 20.10.2012 r. we wszystkich 3 miejscowosciach - w kazdej z nich odbeds sie po
dwa spotkania.

6. Projekt jest dofinansowany ze S$rodkdw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich.

7. Warsztaty organizowane w ramach Projektu skierowane sg do grupy 20 Uczestnikow — dziataczy
organizacji pozarzagdowych, liderow grup nieformalnych, animatoréw rozwoju lokalnego
pracujgcych w instytucjach panstwowych / samorzagdowych w Janowie Podlaskim, Radzyniu
Podlaskim lub we Wtodawie.

§2
Zakres wsparcia
1. Wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki wezmg udziat w 6 warsztatach trwajgcych po 6 godzin.
Warsztaty beda dotyczyty 2 zagadnied ogdlnych: ,Jak czyta¢ obraz miasta?” oraz ,Aktywni
obywatele”.

§3
Uczestnicy projektu
Warsztaty skierowane sg do o0sdb, ktére:
dziatajg w organizacjach pozarzgdowych lub grupach nieformalnych, ktérych celem jest rozwdj
lokalny lub pracujg na rzecz rozwoju lokalnego w instytucjach panstwowych / samorzgdowych w
Janowie Podlaskim Radzyniu Podlaskim lub we Wtodawie,
b. posiadajg doswiadczenie w aktywizowaniu spotecznosci lokalnych i chcg je rozwijac lub chcg je
zdobyg,



interesujg sie problemami przestrzeni wspdlnej i kultury przestrzeni w swoim miescie,
maja silng motywacje do rozwoju dialogu obywatelskiego na rzecz poprawy jakosci przestrzeni
wspolnej.

§4
Kryteria uczestnictwa w projekcie

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

a. zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem,

b. dostarczenie wypetnionego formularza rekrutacyjnego do jednego z biur Projektu w
Janowie Podlaskim, Radzyniu Podlaskim lub we Wtodawie lub na adres elektroniczny
Stowarzyszenia Poleskiego we Wtodawie: stowarzyszeniepoleskie@gmail.com do dnia 26
czerwca 2012 roku,

c. spetnienie kryteridw, o ktérych mowa w § 3.

d. pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng,

§5
Zasady kwalifikacji uczestnikéw/uczestniczek

Kwalifikacja Uczestnikdéw/Uczestniczek dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng ztozong

z pracownikow lub wspotpracownikdow Stowarzyszenia Poleskiego we Wtodawie, Stowarzyszenia

Turystyczno — Kulturalnego w Janowie Podlaskim oraz Radzynskiego Stowarzyszenia Inicjatyw

Lokalnych.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona jednoetapowo:

a. Przeprowadzona zostanie selekcja zgtoszen nadestanych (pocztg tradycyjng Ilub
elektroniczng) lub doreczonych osobiscie do dnia 26 czerwca 2012 roku na podstawie
podanych w nich informacji.

Komisja Rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji Uczestnikow/Uczestniczek biorgc pod uwage:

a. poziom motywacji;

b. kryteria strategiczne:

Wspotpraca z NGO dziatajgcym na obszarze Janowa Podlaskiego, Radzynia Podlaskiego
lub Wtodawy,

Dziatalnos¢ w grupie nieformalnej dziatajgcej na terenie wyzej wymienionych
miejscowosci,

—  Prowadzenie dziatan w zakresie kultury przestrzeni, rozwoju lokalnego i partycypacji
spotecznej,

—  Osoby niepetnosprawne,

Osoby powyzej 50 roku zycia;

c. kolejnosc¢ zgtoszen.

Komisja Rekrutacyjna przedstawi liste 20 osdb zakwalifikowanych do udziatu w warsztatach. O

decyzji Komisji Rekrutacyjnej kandydaci na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu zostang

poinformowani telefonicznie lub e-mailowo.

Kandydaci na Uczestnikow/Uczestniczki projektu w dniu rozpoczecia szkolenia podpiszg

deklaracje uczestnictwa w projekcie.

§6

Organizacja ustug
Ustugi Swiadczone bedg na terenie Janowa Podlaskiego, Radzynia Podlaskiego oraz Wtodawy.
Nabdér na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych spetniajgcych kryteria,
o ktorych mowa w §3.
Zajecia bedg odbywaty sie w 1 grupie 20-osobowej.
Zajecia w ramach projektu bedg odbywaty sie w systemie zjazdéw weekendowych (sobota, w
godzinach 9.00 — 15.00).
Podczas szkolen Uczestnicy/Uczestniczki majg zapewnione wyzywienie oraz materiaty
szkoleniowe oraz 1 nocleg (przed pierwszym zjazdem we Wtodawie 29/30 czerwca 2012).
Uczestnikom/Uczestniczkom projektu przystuguje zwrot kosztow dojazdu (samochodem
prywatnym lub srodkiem komunikacji zbiorowej) do tgcznej kwoty 120 zt.



10.

Kazdy Uczestnik/kazda Uczestniczka jest zobligowany/a do uczestniczenia w min 80% zajec.
Zajecia opuszczone muszg zostac usprawiedliwione zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 6,
pkt. 9.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje sie do
samodzielnego odrobienia opuszczonych zajec.

Usprawiedliwienie opuszczonych zaje¢ nastepuje poprzez pisemne wyjasnienie i dokument
potwierdzajgcy wystgpienie okreslonych okolicznosci (maksymalna procentowa absencja
—20% nieobecnosci).

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolenia oraz
miejscu szkolenia. Uczestnicy bedg o zmianach informowani na biezgco i kazdorazowo
przekazany im zostanie nowy, aktualny harmonogram.

§7
Zasady monitoringu Uczestnikéw/Uczestniczek

W ramach realizacji Projektu prowadzony jest biezgcy monitoring dziatan zaplanowanych
w Projekcie.
Uczestnicy/Uczestniczki  Projektu  sg  zobowigzani/zobowigzane do  wspdtdziatania
z osobami pracujgcymi przy realizacji Projektu w zakresie wszelkich dziatarh podejmowanych dla
potrzeb monitorowania i ewaluacji Projektu.
Uczestnik/Uczestniczka na potrzeby monitorowania i ewaluacji Projektu zobowigzany/a jest do:
a. informowania o wszelkich zmianach w danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej

w ciggu 7 dni od ich powstania;
b. potwierdzenia odbioru otrzymywanego wsparcia wtasnorecznym podpisem (m.in. listy

obecnosci, materiaty szkoleniowe).

§8
Obowigzki Uczestnikéw/Uczestniczek
Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do:
a. Przestrzegania niniejszego Regulaminu;
b. Punktualnego przychodzenia na zajecia;
c. Uczestniczenia w zajeciach w petnym zakresie przewidzianym w programie, przy min. 80%
obecnosci;
d. Rzetelnego przygotowywania sie do zajec zgodnie z poleceniami treneréw;
e. Potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci;
f.  Poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 7;
g. Ztozenia pisemnego oswiadczenia w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie;

§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia na formularzu dostarczonym przez Organizatora.
Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikaé
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyziszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez
Uczestnika/Uczestniczke w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Organizator zastrzega sobie prawo do skreSlenia Uczestnika/Uczestniczki z listy
Uczestnikdw/Uczestniczek projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu
oraz zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci
cielesnej innego Uczestnika/innej Uczestniczki, trenera/trenerki lub pracownika/pracowniczki
biura projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy oséb zakwalifikowanych
do projektu, jego/jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami
zawartymiw § 5.
W przypadku przerwania szkolenia lub warsztatdw z winy Uczestnika projektu lub
niedotrzymania wymaganej frekwencji na zajeciach, za wyjgtkiem choroby lub zdarzen
losowych, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu materiatéw szkoleniowych. Organizatorzy



moga dochodzié¢ zwrotu kosztow warsztatéw. Uczestnik moze zosta¢ zobowigzany do zwrotu
naleznej kwoty, ktéra bedzie ustalana indywidualnie, uzalezniona bedzie od etapu, na jakim
uczestnik przerwat udziat w warsztatach.

§10
Postanowienia koricowe
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez organizacje realizujgce
Projekt.
Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do Organizatorow.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2012 r.



